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Vorwort der Patin Dr. " Maria Haidinger

Uber korperliche und sexuelle Kindesmisshandlurgy @lema zu
sprechen ist heute nicht mehr Tabu. Aber die Wégenisshandelte
Kinder sind immer noch stark gepragt von Unsichéehe und
Angsten der Umwelt, der Nachbarn, der Verwandtéer auch all
derjenigen, die beruflich mit Kindern zu tun haben.

Ich stelle in meiner Arbeit als Gynékologin immeleder fest, dass
heute noch gesellschaftliche Vorurteile und Misst@rdnisse tber
sexuelle Misshandlungen unsere Einstellungen préagenuns blind
machen kdnnen dafir zu sehen, dass Kinder sexus#handelt
"M werden und Frauen noch als Erwachsene unter dgerf-tdiden und

.-u

unserer Hilfe bedurfen.

Dr'™ Maria Haidinger

,D0enn das Kind in mir weint noch immer* — so sclittieine Frau ihre Geschichte von Missbrauch,
Gewalt und neuer Hoffnung. Oft haben Kinder aufr@lrihrer Entwicklung gelernt, Wahrnehmun-
gen auszublenden, Beditirfnisse nicht zu au3ernhigefiicht zu fihlen, Grenzen nicht zu setzen.

Seit sieben Jahren setzt genau da die wertvolleRtiédnsarbeit des Vereiselbstbewusstan. Beli
uns in Salzburg hat durch diese Arbeit eine langsdenédnderung begonnen. Fir viele Kinder ist es
ein groRes Gliick, dass heute Padagoginnen, Erinieleer Arztinnen immer mehr tber sexuellen
Missbrauch wissen und damit helfen, korperlichedt sexueller Gewalt vorzubeugen. Unter diesen
schwierigen Rahmenbedingungen ist es dem engagiée@m vorselbstbewussigelungen, diese
notwendige Aufklarungsarbeit zu leisten. Alle Midaiterinnen sind getragen von der Notwendig-
keit und Sinnhaftigkeit ihrer Arbeit.

Wir haben als Gesellschaft eine grof3e Verpflichtug alle missen mithelfen und Bewusstsein
schaffen, dass dieses wichtige Anliegen die abswtwendige, auch finanzielle Unterstiitzung er-
halt. Es muss auch allen, die politische Verantwayttragen, bewusst werden, dass bei Menschen,
die Missbrauch uber viele Jahre erlitten habenpegites therapeutisches Angebot notwendig ist —
denn Zeit alleine heilt nicht! Genauso wichtig aksres, in diese wertvolle Praventionsarbeit zu
investieren!

Mit groRer Hochachtung und Wertschatzung gratulierd danke ich allen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern vorselbstbewusst



Vorwort der Patin Mag.? Petra Kronberger

.Selbstbewusst — Verein fir Sexualpadagogik undvéhtion von -
sexuellem Kindesmissbrauch®, so nennt sich die Qsgéion, Uber =
deren Einsatz nun nach sieben Jahren ein erstéthdiches Resiimee
gezogen wird.

Was heil3t es fur ein Kind, missbraucht zu werden?

Ein Missbrauch, der brutal verlaufen kann aber agahz subtil.
Manchmal merkt und spurt das Kind mit dem erstegefblick, dass
da etwas ganz Schlimmes geschieht, manchmal begseigrst nachis &
vielen Jahren, was mit ihm gemacht wurde, was ihgetan wurde. .
Doch kann sich ein Kind vor Missbrauch tberhauptistcen und wenn
ja, wie? ,Missbrauch* — ich denke nach, ab wannseseWort in ==
meinem Sprachschatz das erste Mal aufgetauchtisglaube, nicht
vor meinem 15. Lebensjahr — wenn tberhaupt.

Mag.Petra Kronberger

Umso mehr habe ich Bewunderung fiir die Idee undAdieit der Mitarbeiterinnen des Vereins
.Selbsbewusst, die erkannt haben, wie dringend und notwendigsesschon in jungen Jahren auf
diesen Begriff, auf dieses Thema aufmerksam zu emgchit Kindern und Jugendlichen offen
dartiber zu reden. Wie gehe ich mit meinem Korpe? Wkfie funktioniert er? Was ist Bertihrung,
was ist Sexualitat, was Menstruation? Wie kanmieth schiitzen, wann muss ich mich schiutzen?
»Selbstbewusst— bedeutet auch, sich selbst bewusst zu werddreiAtiihlsame Weise wird den
Kindern und Jugendlichen gezeigt, was es heil3tsiabfAcht zu geben und auch einmal ,Nein!“ zu
sagen. Dass es wichtig ist, selbstbewusst zu weféi@mzen zu ziehen — je friher damit begonnen
wird, desto hilfreicher und einfacher ist es imtepén Leben.

Als Patin unterstitze ich den Verein seit vier dahrich staune, mit wie viel Herz die

Mitarbeiterinnen ihre Arbeit verfolgen, manchmaltemschwierigsten Bedingungen, vor allem
dann, wenn finanzielle Mittel fehlen und neben a@espruchs- und verantwortungsvollen Tatigkeit
auch Veranstaltungen zu organisieren sind, um @eldkrieren.

Sieben Jahre zeigen, wie viel geblndelte Kraft duddauer in diesem Verein stecken. Ein
Potential bleibt bestehen und wachst, wenn es esetgitzt wird. Moge der Verein mit seiner
Arbeit immer mehr junge Menschen erreichen, dassefilnvon Herzen, MaPetra Kronberger



Vorwort des Paten Dr. Gerhard Walter

Es andert sich gerade sehr viel - und es wird siobh mehr
verandern!

Das Jahr 2010 stellt einen ganz wesentlichen Em#ah der Art und

Weise dar, wie seit Jahr und Tag Uber das ThemaelexGewalt und
sexueller Missbrauch in der Offentlichkeit (niclygsprochen wird.
Wie Eiterbeulen brechen jetzt Gberall die altenlétzungsgeschichten
auf. Und viele Menschen, die diese Eingriffe in ibeben erlebt
haben, beginnen dariiber zu sprechen, beginnerfrsichu sprechen
von einem jahrzehntelangen ,Mitsichherumtragen“ &eham, der
Schande.

Dr. Gerhard Walter

Diese Entwicklungen werfen ein vollig neues, possi Licht auf die Chancen und Méglichkeiten,
alte Traumata zu Uberwinden und vermehrt SelbsttBstgein zu entwickeln, das insbesondere
Kindern dabei hilft, sexueller Gewalt vorzubeugen.

Es ist ein guter Zeitpunkt fur den Vereselbstbewussteinen Tatigkeitsbericht Gber sieben Jahre
konsequenter Arbeit an einem groRRartigen Projektulegen. Einem Projekt, das sich zum Inhalt
gemacht hat, dem Thema sexueller Gewalt an Kin&sum und Offentlichkeit zu verschaffen;
Kindern, Angehdrigen, Padagogen dabei zu helferyedker Gewalt vorzubeugen, kurz, ein neues
Selbst-Bewusstsein zu ermoglichen.

Wie wertvoll diese Praventionsarbeit ist, wird mbesonders in der therapeutischen Arbeit mit
Menschen bewusst, deren Leben oft Uber Jahrzelomealerartigen Verletzungen in der Kindheit
Uberschattet ist und denen es jetzt moglich wiadiibler zu sprechen. Seit sieben Jahren darf ich die
Entwicklung des Vereines beobachten, begleiten.higbe bei den Mitarbeiterinnen jede Menge
inspirierten Idealismus erlebt, unzahlige Stundehreeamtlicher Arbeit, beeindruckende
Kreativitat, ein bemerkenswertes Fachwissen undtdindiges Bemuhen, dem gro3en Anliegen der
Pravention von sexuellem Kindesmissbrauch zum Durtadh zu verhelfen.

Der vorliegende Tatigkeitsbericht ist auch insofdbeeindruckend als er die vielfaltigen

Tatigkeitsfelder in dieser siebenjahrigen Arbeikagimentiert und damit aufzeigt, was alles mdglich
ist, wenn Menschen mit Begeisterung und Engagenent wichtiges padagogisches und
gesellschaftspolitisches Anliegen konsequent imeAlghalten und ihre ganze Kraft fur dieses Ziel
einsetzen. Auch die anfanglich mangelhafte findlezignterstiitzung durch die 6ffentliche Hand

konnte dieses Engagement nicht bremsen.

Jetzt geht es darum, in diesem neuen Klima dern®é fir die Thematik, die Grundlagen zu
schaffen, dass dieses grol3e Werk auch weiterhiaiaef soliden finanziellen Basis stehen kann. Es
kommen insbesondere 2011 grof3e Herausforderundgeteauverein zu, da die Férderung durch
die EU auslauft und ein entsprechender finanzi@teatz noch nicht gesichert ist.

Ich wiinsche der Leserin, dem Leser dieses Jahrelstes; sich von der Wichtigkeit des Themas
und dem Engagement der Mitarbeiterinnen und Funétionen berihren zu lassen und winsche
mir breiteste Unterstiutzung fur die Anliegen \smibstbewusst



1. Die Geschichte unseres Vereins

1.1 Vorstand, Geschaftsfiihrung und Team

Die Geschichte des Vereirselbstbewusstbeginnt im Sommer
2003: Magdf Andrea Beringer, Sandra Kirbach, 'DBirgit Stern
und Dr" Dorli Weinhold bildeten eine Arbeitsgruppe mit dem
Leitgedanken, ein  Praventionsprojekt gegen sexuelle
Kindesmissbrauch in Salzburg zu entwickeln.

Die Grunderinnen hatten in ihrer beruflichen Tagigk als
Therapeutinnen, Trainerin im Bereich der beruflichetegration
und Schularztin immer wieder mit Opfern von Misslmia zu tun.
Das Wissen um die oft lebenslangen Folgen von Mgl
motivierte das Team, eine Einrichtung zur Praventioon
Missbrauch zu griinden.

Dr'" Dorli Weinhold

Zwei Grundungsmitglieder hatten zu diesem Zeitpuribéreits eine Ausbildung zur
sexualpadagogischen Moderatorin absolviert. Zudeemnetzten wir uns mit dem Verein
~Selbstlaut” in Wien — dankenswerterweise stellbes die mit dem Thema bereits sehr erfahrenen
Workshopleiterinnen ihr Wissen uneigennitzig zurfigung. Durch viele wichtige Hinweise und
Grunduberlegungen von ,Selbstlaut* gestarkt, erigeten wir unseren ersten Praventionsworkshop
,Das kleine und das grol3e Nein“.

Parallel dazu wurden die sexualpddagogischen WopsshVom Ich zum Du* und ,Spielt mein
Korper jetzt verrickt?* sowie der Workshop ,Weilriier ein Recht auf Lachen haben® fur Eltern
und Kindergartenpadagoglnnen entwickelt.

Neben der inhaltlichen Auseinandersetzung musstéeschiiedene
organisatorische Hirden genommen werden. SchirelMiagten
wir am 27.04.2004 den bisher wichtigsten Schrittit Mer
Grundungssitzung und dem anschlieBenden Eintragdas
Vereinsregister gingen wir zum ersten Mal an diéeffichkeit.
An dieser Sitzung nahmen auRer uns noch" Dmgrid
Kaltenbrunner (spatere Obfrau), Christoph HOckrssit(Beginn
Rechnungsprufer), Dr. Gerhard Walter (Pate des iNgreund
Teresa Lugstein (in beratender Funktion) teil.

Da wir zu Beginn keine Erfahrungen betreffend
Vereinsgrindungen hatten, mussten Freundinnen oliddfnnen
in zahlreichen Gesprachen Geduld mit uns aufbrirgen
spannend der Grindungsprozess fir uns war, scinteesetzte er
auch unser privates Leben.

Sandra Kirbach

Wegen der sehr vielen ehrenamtlich zu leistendendsin war es schwierig, Mitstreiterinnen zu
finden, es kam auch zum Ausscheiden einzelner B&twrinnen, was fir die verbleibenden
Personen nicht immer leicht zu verkraften war.
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Im November 2004 konnten wir unseren allererstenrkéfmp in der Frauenberatungsstelle
.,Kokon* in Altenmarkt durchfuhren. Unmittelbar darfa erhielten wir nach einem
.Forderantragskrimi® im Dezember 2004 die erste afygs einer Forderung durch das
Familienreferat des Landes Salzburg. Somit konMémkshops in groRerem Umfang realisiert
werden.

Im April 2005 bekamen wir zusétzlich eine EU-Fordey fur 28 Monate. Da diese Forderung zur
Bedingung hatte, auch Eigenmittel aufzubringen, apoigierten wir verschiedene
Benefizveranstaltungen.

Seit der Grindung des Vereins bin ich fur die Eadkling und

Betreuung der Buchhaltung zustandig, mit Juni 20Bérnahm ich
zusatzlich das Amt des Kassiers. Die Freude, ddedles Vereins zu
unterstitzen, lieRen mich mein Aufgabenspektruneeenn, und ich
versuche seit Beginn, meine Talente bei Verhandongnit

Fordergebern, Gesprachen mit Sponsoren, bei dethinrung von

Benefizveranstaltungen sowie der Abwicklung desl@adsverkehrs
und der Erstellung von Jahresabschlissen einzudring

Neben der Diskussion von Fragen zur Weiterentwigldes Vereins
Stoabeck ist mir wichtig, meine Kompetenz auf wirtschaftieeh Ebene
einflie3en zu lassen.

DI Harald Loidl

DarlUber hinaus betreue ich die technische Aussigtion Biro und stehe bei der Behebung von
EDV-Problemen zur Verfigung. Weiters obliegt mie dditgestaltung und Wartung der Homepage.

Mit der steigenden Anzahl der durchgefiihrten Wookshnahm mein Arbeitsumfang als Kassier
kontinuierlich zu — fast immer macht die Arbeit raiten beteiligten Personen grol3e Freude.

Die Anfange sowie die ersten Entwicklungsschritts ¥ereins erfuhr
ich durch die Schilderungen von Sandra Kirbach, aeit mich eine
jahrelange Freundschaft verbindet. So war es fishmiahe liegend,
meine Energie und meinen Antrieb, mich ehrenamtbetétigen zu
wollen, in diesen Verein flie3en zu lassen.

Seit April 2007 arbeite ich im Vorstand als stefivetende
Schriftfihrerin mit. In meiner Tatigkeit als Psydbgin bin ich oft mit

Frauen konfrontiert, die aufgrund sexueller Gewaiter jahrelangen
Folgeerscheinungen leiden und schwer traumatisied. Daher finde
ich es aulerst wichtig, nicht nur Kindern und Jujehen eine
altersgerechte Sexualpadagogik angedeihen zu |assadern ihnen
maoglichst auch die Teilnahme an Workshops zur Priéwe von

sexuellem Missbrauch zu ermdglichen.

Mag.Andrea Hillebrand



Gegen Ende des Jahres 2007 befand sich der Vareginer finanziell duf3erst schwierigen
Situation, die vor allem fir die Workshopleiterlmneine existenzielle Gefahrdung darstellte. Um
den Weiterbestand des Vereins zu sichern und dik3aNoptétigkeit aufrecht erhalten zu kénnen,
nahmen die Mitarbeiterinnen (vorerst) unbezahlten@n in Kauf. Mit viel Engagement, Mut und
Optimismus war es moglich, den Verein aus diesé&ekineraus zu mandvrieren. Diese Qualitaten
sowie die Uberzeugung, eine sinnvolle Arbeit zistii, zeichnen neben der Professionalitat die
Workshopleiterinnen aus. Mein Anliegen als Vorstaniglied liegt unter anderem darin, dass
maoglichst viele Stunden, die von den Workshopl&iteen derzeit ehrenamtlich geleistet werden,
finanziell abgegolten werden, was zunehmend gelingt

Im Fruhjahr 2007 erzéhlte mir eine Kollegin, dietnmir die
Sexualberatungsausbildung absolviert hatte, dass Yderein
selbstbewusstiemanden zur Mitarbeit im Vorstand suche. Ich war
sofort Feuer und Flamme, da ich die Arbeit, Kinder Gewalt -
besonders sexueller - zu schiitzen, als aul3erstigvernpfinde.

Unter anderem organisierte ich mit 'DiDorli Weinhold 2007 und
2008 den Weihnachtsstand am Alten Markt und war der
Organisation und Durchfihrung einiger Benefizvetalisngen
malf3geblich beteiligt. Seit dem Frihjahr 2010 ededch zuséatzlich
verschiedene Buroarbeiten. Sehr gerne ergreiféemaher wieder die
Gelegenheit, die Workshops des Vereins zu besuahenlerne so
deren Inhalte kennen.

Gunda Spiluttini

Der Einblick in die Arbeitsweise der Workshopleiteren sowie die Reaktionen der Kinder und
Jugendlichen bestarken mich immer wieder aufs Neugeinem Entschluss zur Mitarbeit.

Die herzliche Aufnahme meiner Kolleginnen und died und Professionalitat des Vereins machen
es mir leicht, mit Freude dabei zu sein.

Im Sommer 2007 wurde ich durch einen Zeitungsdrake den
Verein aufmerksam, und der letzte Satz lieR micth@ohen:
~Wir haben mehr Anfragen, als wir bearbeiten kbénhen
Kurzerhand nahm ich mit der Geschaftsfuhrerin Sarirbach
Kontakt auf — dort wollte ich mitarbeiten, helfemtersttitzen! Ich
nahm die Einladung zur ehrenamtlichen MitarbeitMonstand an
und unterstitze seit Herbst 2007 die Geschaftsfihrals die
finanzielle Krise des Vereins Uberwunden war, ergath die
Maglichkeit, als Workshopleiterin einen neuen Auldgabereich
zu Ubernehmen.

Ich legte meine Tatigkeit im Vorstand zurtick undimete mich
voller Enthusiasmus der Pravention.

Mad. Gabriele Rothuber



Nach einigen Hospitationen tbernahm ich mit JA2088 meinen ersten Workshop und blieb bis
Frahling 2010 im Missbrauchspréaventionsbereich.ézaleh absolvierte ich an der PGA Linz eine
Ausbildung zur Diplomierten Sexualpddagogin unteleiun auch sexualpadagogische Workshops.
Weiters betreue ich gemeinsam mit Harald Loidlioemepage.

Die neuerliche Zusage der EU-Leader-Forderung ithjahr 2008
ermoglichte ein von nun an stetiges Wachstum desing Neue
Workshopleiterinnen konnten aufgenommen werden, dme
steigende Nachfrage nach den Angeboten des Veabinsdecken.
Es begann ein Prozess der weiteren Stabilisierungd u
Professionalisierung in allen Bereichen, von degelmaliigen
Teamsupervision bis zur Blroorganisation.

Auch das Workshop-Angebot wurde nach und nach &vieium
auch jungere Kinder erreichen zu konnen, entwiekeltneine
Kolleginnen Mag’ Gabriele Rothuber, MaMartina Ruemer und
ich den Praventions-Workshop ,Ich bin Ich® fir Kerdder 1. und 2.
Schulstufe.

Mag®Daniela Romer

Weiterhin war fiir das finanzielle Uberleben deseifas ein hohes Maf an Benefizarbeit notwendig.
So entstand zum Beispiel in Zusammenarbeit migemiSalzburger Gastronomiebetrieben eine fir
Lokalbesucherinnen attraktive Gutscheinaktion, nl&#os dem Verein zu Gute kommt.

Der oben beschriebene Entwicklungsprozess des néerei
ermdglichte den Beginn meiner Tatigkeit als Workshiterin. Der
zunehmende Arbeitsumfang zwang die Geschaftsfiresich
mehr der Organisation zu widmen und die Workshagkéit
sukzessive abzugeben. Damit verbunden war die §igbung von
Sandra Kirbach im Verein. Auch BrDorli Weinhold zog sich bald
darauf aus der Workshoparbeit zurlck, sie ist abeterhin im
Vorstand sehr aktiv.

Der grol3e Zeitaufwand zur Durchfuhrung von
Benefizveranstaltungen brachte alle Mitglieder dleams und des
Vorstandes nahe an ihre Leistungsgrenzen.

Mad.Martina Ruemer

Daher wurden bei einer erstmaligen Klausur desineren Janner 2009 Ziele erarbeitet, um die
Belastungen der Einzelnen zu reduzieren. Weiterslevauch im Sinne der Qualitatssicherung
beschlossen, eine interne Evaluation zu starteginbend mit dem Workshop ,Das kleine und das
grof3e Nein“.
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Als ich 2009 im Vereinselbstbewusstmitzuarbeiten begann,
wurde ich mit der Uberarbeitung des Workshops
.Selbstbehauptung fur Burschen® beauftragt. Hiemrke ich
sowohl meine zehnjahrige Erfahrung als Selbstwigengstrainer
als auch meine Téatigkeit als KindersportbetreueflieRen lassen.
Auf Grund dieser Qualifikationen war ich auch an Betwicklung
des neuen Workshops ,Spielt mein Korper jetzt wekief
beteiligt.

Mit den Jugendlichen die Themen Gewalt, Deeskalatimd
Selbstschutz durchzuarbeiten und ihnen fur schgeegituationen
Ausstiegsszenarien und Handlungskompetenz zu \tetmitsehe
ich als einen sehr wichtigen und spannenden Taienérbeit.

Christopher Starka

Des Weiteren war ich auch an der Erarbeitung de&sfops ,EinzigArtig” beteiligt.

Nach ausreichender Hospitation und EinarbeitundienThemen Pravention und Aufklarung fihre
ich jetzt auch in diesen Bereichen Workshops fiir\d=rein durch.

Im August 2009 wurde ich durch einen Zeitungsbéraah den Verein
selbstbewusstufmerksam.

Da mir Pravention sehr am Herzen liegt - ich bin Bleinung, was
nicht passiert, muss auch nicht therapiert werdeimd aus dem
Artikel hervorging, dass Unterstitzung notwendig bet ich gerne
meine Mithilfe an.

Seit September 2009 bin ich Mitglied des Vorstandd tbernehme
unterschiedlichste Aufgaben, von der Beschaffungwendiger
Materialien  fir einen  Workshop zur  Entlastung der
Workshopleiterlnnen bis zur Mithilfe bei Benefizaastaltungen.

Angelika Lindner

In wiederholten Besuchen von Workshops beeindraogkh immer wieder, mit wieviel Eifer und
Freude die Kinder mitdenken, mitdiskutieren undspiglen.
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Ich kenne und schatze den Vereselbstbewusst seit der
Grindung und halte seine Existenz fUr einen aufdezsivollen
Beitrag zur wirkungsvollen Pravention von sexuellem
Kindesmissbrauch.

Die Teilnahme an unseren Workshops begeistert nmaner
wieder, da ich die Vermittlung der Inhalte kindgdre
respektvoll und einfuhlsam erlebe. Auch fir berdietroffene
Kinder bieten die Veranstaltungen die Moglichkdite Situation
besser begreifen und eventuell benennen zu kénnen.

Im Bereich der Erwachseneninformation berthren nuieh oft
Uberraschend offenen und positiven Reaktionen der
Interessentinnen, die in weiterer Folge als widghtig
Multiplikatorinnen fungieren kénnen.

Christine Walter

Durch meine Tatigkeit als Psychotherapeutin erledte oftmals im Kontakt mit und in der
Begleitung von betroffenen Menschen, wie folgensahsich sexueller Missbrauch auf ihre weitere
Lebens- und Beziehungssituation auswirkt. Dadurcind wnir der unschatzbare Wert der
Praventionsarbeit immer wieder aufs Neue bewusst.

Seit Janner 2010 habe ich die Ehre, Obfrau in ei@egagierten und kollegialen Vorstandsteam zu
sein. Die konstruktive Zusammenarbeit mit den Wodgdeiterinnen schétze ich sehr. Die
ehrenamtliche Arbeit ist ein integrativer Bestandf@r mich, da mir meine Position die
Maglichkeit er6ffnet, einen aktiven Beitrag in déesellschaft zu leisten, sexuellem Missbrauch
entgegenzuwirken.

Als ich im Mai 2010 als jungstes Teammitglied inndeerein
selbstbewussteinstieg, war ich begeistert von den vielseitig
personlichen und beruflichen \Vorerfahrungen der zaimen
Mitarbeiterinnen und dem kontinuierlichen gemeinsan
Entwicklungsprozess.

Von Beginn an wurde ich zum aktiven Mitgestaltennv
Teamsitzungen eingeladen und bekam bald auch eig
Aufgabenbereiche Ubertragen. Neben der Koordingeruter
Entwicklung des Workshops ,EinzigArtig“ nehme ictach an der
Arbeitsgruppe ,Vernetzung* teil. A

Armin Raderbauer, Bsc

Dabei gilt mein Hauptaugenmerk dem Erarbeiten umdéizen von Evaluationskonzepten, um die
hohe Qualitat der Arbeit in unserem und andereeiden zu dokumentieren und zu sichern.
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1.2 Ergadnzendes Team

Seit den Anfangen des Vereirselbstbewusstarbeite ich als
Workshopleiterin  der Selbstverteidigungskurse ,MUTr

Méadchen* mit.

Immer wieder stelle ich fest, welche Freude esbmareitet, mein
Wissen als Selbstverteidigungstrainerin mit dererggsierten
Madchen zu teilen. Dabei kann ich beobachten, wplsitive
Auswirkungen dieses Know-how auf das Selbstbeweissider
Madchen hat und wie sie im Laufe des Workshopsgiggkhend
aufblihen, innerlich wachsen, sich mehr zutrauehwesentlich
gestarkter in ihre Zukunft gehen.

Mag® Franziska Wihrer

Ich bin seit vielen Jahren Trainerin der Selbseidijungs-
technik "Drehungen”. Diese vermittle ich seit 2088ch im
Verein selbstbewusst im Selbstverteidigungskurs ,Mut flr
Madchen*. Die Arbeit mit den Madchen stellt immeeder eine
grof3e Herausforderung dar, gilt es doch, ihnerhian Bedurf-
nissen zu begegnen, sie sowohl auf der individngter persén-
lichen Ebene als auch im gesamtgesellschaftlichmmtdkt anzu-
sprechen, sie ernst zu nehmen und zu starken. Bidnik
"Drehungen” stellt eine Selbstverteidigungstechaek, bei der
es in erster Linie um Ermachtigung (Empowerment) Bietrof-
fenen geht, und zwar in ihrem ganz normalen altthgh
Umfeld.

Mad. DSA Martina Bauer

Darauf aufbauend folgen konkrete Techniken. Einahtigen Anteil nehmen auch die Gesprache
untereinander, der Erfahrungsaustausch sowie deEndnéormation zur Thematik Gewalt und
maogliche Hilfseinrichtungen ein. Gelebte und ge&lld®ravention ist nach wie vor das wichtigste
Werkzeug in der Auseinandersetzung und Bewaltigumy Gewalt! Das sollte allen Betroffenen
ermaoglicht werden.

Ich freue mich auf die nachsten Workshops.
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1.3 Unsere Rechnungspriferinnen

Im Herbst 2003 kam Sandra Kirbach auf mich zu uzdhdte mir
von der Idee, einen Verein ins Leben zu rufen,gil@n nicht erst
mit der Nachsorge von sexuell misshandelten Kindesfassen
soll, sondern der durch gezielte Praventionsarb#éiKindern und
Erwachsenen bereits im Vorfeld versucht, derartigem
Kindesmissbrauch Einhalt zu gebieten.

Christoph Hockner

Da es in unserer Gesellschaft in nahezu allen Emai¢reichen erst zu Reaktionen kommt,
nachdem es - wie man so schon sagt - zu spédmdtdamals unsere Tochter als Schulanfangerin
eine mogliche Betroffene sein hatte konnen, wanesine besondere Ehre, zu diesem Projekt von
Anfang an eingeladen zu sein.

Im Fruhjahr 2004 wurde die Grundungssitzung einfeeru und ich konnte mich als
Rechnungspriifer einbringen. Mittlerweile werde vamn Frau MMad: Michaela Waibel bei dieser
Aufgabe unterstitzt. Seither versuche ich, mit aein zur Verfigung stehenden Mitteln die
Entwicklung des Vereines zu fordern und darf hestelz auf sieben Jahre des Bestehens
zurtckblicken. Ich bin glicklich, immer noch dalzi sein und zu sehen, wie die seither stetig
wachsende Organisation ihre Hausaufgaben in diesmmiblen Tatigkeitsbereich mit Bravour
meistert und ihre Ziele nicht aus den Augen vetliem herzliches Dankeschon an dieser Stelle an
alle, die daran beteiligt sind. Moge die dafur gétiMotivation mit glucklich lachenden
Kinderaugen belohnt werden!!!

Die ersten Uberlegungen, ein Praventionsprojekt egegexuellen
Kindesmissbrauch in Salzburg zu entwickeln, bekamm won meiner
langjahrigen Freundin, Sandra Kirbach, von Anfamgnait. Dass aus
dieser anfanglichen Idee ein anerkannter Vereiartger Gréf3e werden
konnte, finde ich grol3artig.

In meiner Arbeit mit jungen Menschen, erwachseneauén und
Migrantinnen, die ich in das Berufsleben beglegsd Themen wie
Gewalt, Abhangigkeiten oder mangelndes Selbstbdseias an der
Tagesordnung.

Deshalb weil3 ich, wie wichtig die Praventions- éndklarungsarbeit ist.

MMad.Michaela Waibel

Aus diesem Grund ist es mir wichtig, den Verein seinem engagierten Team zu unterstitzen.
Neben der Mithilfe bei diversen Benefizveranstaiem bin ich seit Juni 2008 gemeinsam mit
Christoph Hockner als Rechnungspruferin tatig.
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2. Fakten und Mythen

Viele Eltern und Erziehende warnen ihre Kinder gem ,bdsen Unbekannten®, ermahnen sie, ja
nicht in ein fremdes Auto zu steigen und keinem ékamnten die Tire zu 6ffnen, wenn sie allein
zu Hause sind.

Diese Warnungen tragen dazu bei, dass Kinder d&tgstverden, vor Unbekannten und

Unbekanntem Scheu zeigen und wenig Vertrauen g@nirsich auf Neues einzulassen. Die hinter
diesen Anleitungen zur Vorsicht stehende VorstgjuKinder so vor sexuellem Missbrauch

schitzen zu kénnen, stimmt jedoch nicht. Denn Sikdin zeigen, dass der Uberwiegende Teil der
Missbrauchstaten von Personen ausgefuhrt wirddakéeKind sehr gut kennt: Bei Madchen finden
die Ubergriffe oft durch Vater, GroRvater, Stiefit Lebensgefahrten der Mutter, Brider,

Stiefbriider oder Cousins statt. Bei missbrauchtemsé&en sind die Tater zu einem grol3en
Prozentsatz Sporttrainer, Jugendbetreuer, LehrezstBr. Wir erklaren uns das Negieren dieser
Tatsache damit, dass es offensichtlich leichter s&th missbrauchende Menschen als bdse
Unbekannte vorzustellen, als wahrzuhaben, dassedpme Partner, Bruder oder Vater das
Vertrauen eines Kindes derart missbraucht.

Ein weiteres Vorurteil ist, dass Missbrauch nurbastimmten Gesellschaftsschichten vorkommt.
Tatsachlich finden sich Tater quer durch die Geeskift, in den ,besseren Kreisen“ ist das
Aufdecken und Beenden von Missbrauch sogar schyeerweil den Opfern oft nicht geglaubt
wird.

Missbrauchende Menschen werden nicht von ihrenedlexuTrieben Gbermannt, sondern planen
ihre Taten sehr genau. Manche Tater versuchen, #@nchdie Familien von Kindern
~einzuschmuggeln®, indem sie z.B. ihre Hilfe beib&iten im Haus oder beim Lernen mit den
Kindern anbieten. Manche Tater nehmen Posten indBiangen an, in denen viele Kinder ihre
Zeit verbringen, zum Beispiel Schulwartinnen, Be#nénnen in Wohngemeinschaften oder
Ferienlagern. Zuerst versuchen sie, Vertrauen zumd Kund seiner Mutter/seinen Eltern
aufzubauen, erst nach und nach werden die Konsaiigalisiert.

Fir viele Menschen ist es schwer zu verstehen, wain missbrauchtes Kind niemandem von den
erlittenen Ubergriffen erzahlt. Fir diese Geheirmiral gibt es mehrere Grunde: Kindern, die
Missbrauch erlebt haben, ist das Geschehene slicpeitiass sie es nicht schaffen, sich jemandem
anzuvertrauen. Wenn ein Kind nicht gut aufgekl&ttund keine Sprache fir seine Korperteile
sowie fiir sexuelle Handlungen kennt, kann es niel@an von den Ubergriffen berichten.
AulRerdem werden Opfer von den Tatern mit mehr ogeniger Druck zur Geheimhaltung
gezwungen.

Missbrauch ist ein weit verbreitetes Phanomen: slddeMadchen und jeder 7. bis 8. Bub ist im
Laufe seiner Kindheit von sexuellen Ubergriffenrbfen, das reicht von sexualisiertem Sprechen
Uber Blicke, Beriihrungen, Zwang zum BetrachtenRomographie bis zum Eindringen in Scheide
oder After mit dem Penis oder mit Gegenstadndercanl10% der Missbrauchsfalle sind Frauen
Taterinnen oder Mittaterinnen.

Sexueller Missbrauch ist ein Mittel, Macht Uber dfiind auszuilben. Alle Gesellschaften,

Einrichtungen und Systeme mit starren Hierarchieewgen ein Klima, das Missbrauch leichter
ermoglicht.
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3. Ziele und Leitbild

Der Vereinselbstbewussthat sich zum Ziel gesetzt, Kinder in ihrem Sellestweu starken und
somit sexuellem Kindesmissbrauch vorzubeugen. tigieere wichtige Saule der Pravention stellt
eine gute biologische Aufklarung dar. Daher sirld ahsere Angebote eine sinnvolle Verkntpfung
dieser drei wichtigen Aspekt8elbstwertstarkung, Sexualerziehung und Missbrauékisntion.

Neben der Arbeit mit Kindern bietet der Verein autiegleitende Elternabende sowie
Fortbildungsveranstaltungen fir Padagoginnen. Di&ehulungen kommt eine grof3e Bedeutung
im Sinne der Wirkung als Multiplikatorinnen zu.

3.1 Leitbild Verein selbstbhewusst

Definition von sexuellem Missbrauch

~>exueller Missbrauch ist jede sexuelle Handlung,ah oder vor einem Kind entweder gegen den
Willen des Kindes vorgenommen wird oder der dasdKauf Grund korperlicher, psychischer,
kognitiver oder sprachlicher Unterlegenheit nichssgntlich zustimmen kann. Der Tater nutzt
seine Macht- und Autoritatsposition aus, um seigereen Bedurfnisse auf Kosten des Kindes zu
befriedigen.” (Bange,1996)

Haufigkeit von sexuellem Missbrauch

Sexueller Missbrauch von Kindern ist in unsererdBsshaft ein weit verbreitetes Phanomen mit
einer hohen Dunkelziffer. Es ist davon auszugelass jedes 4. Ma&dchen und jeder 7. bis 8. Bub
von sexuellem Missbrauch betroffen ist.

Ziele des Vereins selbstbewusst

Sexueller Missbrauch verursacht bei den betroffdlenschen meist lebenslange psychische und
physische Folgeschaden. Deshalb hat sich der Veeliaistbewussseit seiner Griindung 2004 die
Pravention von sexuellem Missbrauch zur Aufgabeagdrn

Unser Ziel ist es, moglichst viele Kinder, Jugecio und Erwachsene - zum Beispiel Eltern,
Padagoglinnen, Multiplikatorinnen - mit unseren Kgbiops und Informationsveranstaltungen zu
erreichen.

Schwerpunkte unserer Arbeit

altersgerechte Sexualerziehung

Starkung des Selbstbewusstseins von Kindern, urerngggenziberschreitendes Verhalten
gewappnet zu sein

Erweiterung der Handlungsfahigkeiten und Handlurigggiohkeiten in fur das Kind
schwierigen und verwirrenden Situationen

Information Uber Téaterlnnenstrategien
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3.2 Unsere Werte

Wir sehen Sexualitéat als positive Lebenskraft. Ussetzung fur die Erfahrung von befriedigender
Sexualitat ist der lustvolle Zugang zum eigenenpedr Wir legen Wert auf die Entwicklung von
Beziehungsfahigkeit und sozialer Kompetenz. Dadiskhe Hinterfragen der traditionellen
Rollenbilder hilft Kindern, zu selbstbestimmten agkisenen Menschen heranzureifen.
Homosexualitat und Heterosexualitat betrachteralgiigleichwertig.

Wir erachten Verantwortung als wichtige Qualitatjeder sexuellen Beziehung, sowohl in der
Wahrnehmung der eigenen Bedurfnisse und der desnePelder Partnerin als auch im
verantwortungsvollen Umgang mit dem eigenen Kéymel dem des/der anderen.

Wir gehen davon aus, dass es kindliche Sexualitét &g nach Altersstufe bzw. Entwicklungsstand
erfahren Kinder Lust an verschiedenen Korperregiom¥as Erleben dieser Form von Sexualitat
unterscheidet sich grundlegend von der Sexualt@aéhsener. Sexualitat zwischen Erwachsenen

und Kindern schéadigt die Entwicklung des Kindes antfierschiedliche Weise. Die Verantwortung
fur den Missbrauch liegt immer beim Erwachsenen.

3.3 Qualitatssicherung

Unsere Workshopleiterinnen zeichnen sich durch latidiche Kompetenz und ein gro3es Mal3 an
Erfahrung aus.

Supervision, laufende Fortbildung sowie Vernetzuganderen mit dieser Thematik befassten
Einrichtungen sichern die Qualitat unserer Arbeit.

3.4 Finanzierung

Die fUr unsere Arbeit benétigten Geldmittel komnaars 6ffentlichen Férderungen (EU, Stadt und
Land Salzburg), Mitgliedsbeitrdgen, Spenden sowia &rlds von Benefizveranstaltungen.
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4. Unsere Angebote

Wir mochten an dieser Stelle nochmals darauf hisgrei dass der Vereiselbstbewusst
ausschlief3lich praventiv und nicht beratend oderagpeutisch arbeitet. Jedoch kdnnen wir
Beratungsstellen bzw. Therapeutinnen empfehlennvegrh von Missbrauch betroffene Personen
an uns wenden.

selbstbewussbietet folgende Projekte an:

4.1 Workshops mit sexualpadagogischem Schwerpunkt

Ziele: Erziehung zur Beziehungsfahigkeit, Erfahrwmgn Behutsamkeit, das Wahrnehmen und
Ausdricken von Gefiihlen, Vermittlung alters- undfegemaller Informationen, angstfreie
Kommunikation und natirlicher Umgang mit Sexualitifahrung der Intimsphare, lustvolle
Wahrnehmung des eigenen Korpers, verantwortlichmagé&hg mit der eigenen Sexualitat und der
des Partners/der Partnerin, Auseinandersetzung gesichlechtsspezifischem Rollenverhalten,
Verarbeitung von Beobachtungen sexueller Verhaltersen bei Erwachsenen (Fernsehen, Internet
etc.), Erkennen von Grenzverletzungen, Pravenionsexuellem Missbrauch sowie Erkennen von
sexueller Gewalt.

4.1.1 Workshop ,,Vom Ich zum Du“
3. bis 12. Schulstufe

Inhalte: altersgerechte Aufklarung von Kindern bzimgendlichen
unter Einbeziehung der Themen Freundschaft, Liekérper,
Pubertat, Sexualitdt, Verhitung, Grenzen setzen nasg@ektieren,
Umgang mit verbaler und nonverbaler Gewalt und &réen von
sexuellem Missbrauch

4.1.2 Workshop ,Spielt mein Korper jetzt verrickt?*
3. und 4. Schulstufe

Inhalte: Information Uber die Veranderungen des peds
wahrend der Pubertat in spielerischer Form, damitkdnder
einen positiven Zugang zu ihrem Korper entwickednrken.

In diesem Workshop arbeiten die Leiterinnen mit
geschlechtshomogenen Gruppen.

Seidentucher, Perlen, Polster usw. stellen Eigtstoc
Eileiter, Gebarmutter und Scheide dar. Blutung und
Schwangerschaft werden den Madchen anschauliclgtieze
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Ein Wettkampf — welche Samen-
zelle macht das Rennen? —
spornt die Burschen an, ihr
Wissen um die Themenbereiche
mannlicher/weiblicher  Kérper,
Pubertat, Sexualitat, Verhitung
und Pravention zu vertiefen.

4.2 Workshops mit praventivem Schwerpunkt

Ziele: Kinder in ihrem Selbstbewusstsein zu starkem somit zum Schutz vor sexuellem
Missbrauch beizutragen. Selbststandigkeit, daga@eh in die eigenen Gefuhle und der Mut, bei
Grenzverletzungen ,Nein“ zu sagen, Handlungsfahigkeweitern, spielerische Vermittlung der
Praventionsgrundsatze.

4.2.1 Workshop ,,Weil Kinder ein Recht auf Lachen hden*
Zweiteiliger Workshop fur Eltern von Kindergartentlern und Schulanfangerinnen.

Inhalte: Wissensvermittlung zu Sexualpadagogik yméventiver Erziehung, Erweiterung der
Handlungskompetenz zur Abwehr von Ubergriffen.
Methoden: theoretische Inputs, moderierte Gespréaotsn und Gruppenarbeiten.

4.2.2 Workshop ,Ich bin Ich*
Ein aus sechs Bausteinensammengesetzter Workshop (insgesamt 16 StundeKjrfder der 1.
und 2. Schulstufe, Eltern und Padagoginnen.

Inhalte: Zwei Elternabende (Sexualerziehung und shtsuchs-
pravention), Gesprache, Beratung der und Reflexitrden Lehrerinnen
Methoden: Material die die finf Sinne ansprecheandipuppen- und
Rollenspiele, Ubungen zur Selbstbehauptung

Im Sinne der Nachhaltigkeit verbleiben Materialigm den zur Nachbearbeitung notwendigen
Zeitraum in der Klasse.
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4.2.3 Workshop ,Das kleine und das grol3e Nein — sier, stark und frei*

Ein aus funf Bausteinen
zusammengesetzter Workshop
(insgesamt 14 Stunden) far
Kinder der 3. bis 5. Schulstufe,
Eltern und Padadoglinnen.
Methoden: Rollenspiele, (Mit-
mach)geschichten und Ubungen
zur Selbstverteidigung

Ein Elternabend (Missbrauchs-
pravention), Gesprache, Be-
ratung von und Reflexion mit den
Lehrerinnen.

Im Sinne der Nachhaltigkeit verbleiben Materialtén den zur
Nachbearbeitung notwendigen Zeitraum in der Klasse.

4.3 Workshops mit Schwerpunkt Selbstbehauptung / Ssstverteidigung

4.3.1 Selbstverteidigungs-Workshop ,Mut fir Madcheri
Ab der 4. Schulstufe.

Ziele, Inhalte und Methoderichten sich nach der jeweiligen Alters- und Entdungsstufe der
Madchen wund variieren von (berwiegend spielerischefugang bis zu sachlicher
Auseinandersetzung mit dem Thema.

Methoden: Spiele, die das Selbstbewusstsein stamkeémissbrauch verhindern kénnen; Ubungen,
die Mut machen und die eigenen Kréfte spiren lagsdarnen von wirksamen Schutz-, Abwehr-
und Befreiungstechniken, Besprechen und Bearbeutem Alltagssituationen, \ertiefen des

personlichen selbstbewussten Auftretens mittelgp&draltung, Blick und Stimme; Vermittlung von

Wissen Uber Koérpersprache und Wirkungsweise vondgewgen; Rollenspiele sowie moderierte
Gesprachsrunden.

4.3.2 Workshop ,Selbstbehauptung fur Burschen®
Ab der 7. Schulstufe

Inhalte: Mannlichkeit, Respekt, Probleme und Bewigde von jungen Mannern, Gruppendynamik,
Aggression, (sexuelle) Gewalt/Belastigung.

Ziele: Bewusstsein fir diese Themen schaffen. Dédn&hmer erlernen Strategien, um aus
Konfliktsituationen aussteigen zu kdnnen oder gsdierst gar nicht zu geraten.

Methoden/Inhalte:  Notwehrtechniken,  Notwehrrecht, rst&Hilfe-Grundlagen,  wichtige
Altersgrenzen, Selbsterfahrung, gruppendynamisdhentjen, Empathietraining.
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4.4 Fortbildung fur Lehrerlnnen und Kindergartenpad agoglnnen

Die Weiterbildung von Multiplikatorinnen ist unsneigro3es Anliegen. In speziell auf diese
Berufsgruppen abgestimmten Workshops wird spehifead die Bedirfnisse und Erwartungen der
Teilnehmerlnnen, aber auch auf HerausforderungdrBehwierigkeiten im Alltag in der jeweiligen
Einrichtung eingegangen.

Modul 1:
Grundlagen der Sexualerziehung
Berufsgruppenspezifische Sexualpadagogik

Modul 2:
Missbrauchspravention
Pravention von sexueller Gewalt zwischen Jugeneliich

5. Qualitatssicherung

Die Reflexion von problematischen, aber auch voturggenen Projektverlaufen sowie die
Bertcksichtigung sich verdndernder Lebenswelten Kimdern und Jugendlichen sind Teil einer
kontinuierlichen internen Qualitatssicherung. Auseren Erfahrungen ergeben sich oftmals Ideen
fur die Weiterentwicklung bestehender Workshops fiitrddie Konzeption neuer Projekte. Auch
eine kritische Auseinandersetzung mit grundlegendimthaltungen in der Sexualerziehung ist
immer wieder gefordert, wir sehen dies als Basgetar Arbeit.

5.1 Teamsitzungen und Klausur

Regelmallige Teamsitzungen sind fixer Bestandteil \@geinsarbeit. Mindestens alle 14 Tage
treffen sich alle aktiven Teammitglieder, um Inf@atmonen auszutauschen und anstehende Themen
zu besprechen. Bewéhrt hat sich in unserer Jalrespy die Klausur am Jahresanfang. Das
Heraustreten aus der alltaglichen, individuellentaidabeit sowie das Zusammenkommen von
Team und Vorstand erweisen sich als sehr produktitdinblick auf mittel- und langfristige Ziele
und auf die Ausrichtung des Vereins.

5.2 Supervision

Supervision dient der personlichen Aufarbeitung vodglicherweise belastenden Erfahrungen
unserer Arbeit und zur Férderung der ZusammenadasitTeams. Durch gezielte Erarbeitung von
Losungsmadglichkeiten bleiben wir handlungsfahig.

Einige Beispiele von Themen, die uns in den Sup@men begleiteten, sind: Umgang mit
bekanntem oder vermutetem Missbrauch, Outing vossMiauch beim Elternabend oder in der
Klasse, breite Palette von Werthaltungen der Eltweifel, die Kinder zu tGberfordern, Unruhe in
der Klasse (ADHS, Kinder mit sonderpadagogischendé&rbedarf).
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5.3 Fortbildungen

In Erganzung zu individuellen Fort- und Weiterbihdign der Teammitglieder fihrt der Verein
mehrmals pro Jahr Fortbildungsveranstaltungen duwléh fir Team und Vorstand des Vereins
zuganglich sind. Die breite Palette von Themen A Vachspezifischen Fragestellungen Uber
Stimmtraining und Theaterpadagogik bis hin zur BoutrProphylaxe — spiegelt die Vielfaltigkeit

der Arbeit im Verein wider.

5.4 Einschulung, Hospitation und Mitarbeiterinnengesprache

Trotz der fundierten Vorbildung aller Mitarbeitenken ist es dem Vereiselbstbewusstwichtig,
dass alle neuen Teammitglieder die Werte des \esowie die Methoden und Formulierungen der
jeweiligen Workshops nicht nur theoretisch, sondaurnh in der Praxis kennenlernen. Um dies zu
gewahrleisten, sieht jede/r alle Workshops zuelst ldospitantin. Dabei kann das neue
Teammitglied erfahrene Workshopleiterinnen bei Bty Aufbau, Durchfihrung und
Nachbearbeitung beobachten und Fragen stellen. aBschlieRenden Einfiihrungsgesprachen
werden noch einmal alle Details besprochen uncehestle Fragen geklart.

Seit dem Schuljahr 2010/2011 finden einmal jahriMitarbeiterinnengespréache zwischen den
einzelnen Teammitgliedern und der Geschaftsfuhsgatt.

5.5 Evaluation, Riickmeldebtgen

Seit Beginn unserer Projekttatigkeit ist es unshtig; von den Workshopteilnehmerinnen
Ruckmeldungen zu unserer Arbeit zu erhalten. Dalerden am Ende jeder \Veranstaltung
Fragebdgen an die Kinder und Jugendlichen, Elterd Badagoginnen verteilt. Die Fragen
beziehen sich sowohl auf die Inhalte, als auch dig Art der Vermittiung durch die

Workshopleiterinnen. Positive Ruckmeldungen motteie und motivieren uns immer wieder,
kritische Anmerkungen sind fur uns Anlass, Inhaler Prasentation zu Uberdenken.

Parallel zur Auswertung der Rickmeldebdgen wirdWerkshop ,Das kleine und das grof3e Nein*
seit Beginn des Sommersemesters 2010 systematisclsetne Wirksamkeit Uberprift. Die
Evaluation von Praventionsprogrammen ist bekarmtBehr schwierig und mit methodischen
Problemen belastet. Wir haben uns auf eine Wirkewajsation mit einem ,quasiexperimentellen®
Design entschieden. Mittels einer Fragebogenerkgeluird zu drei verschiedenen Zeitpunkten -
unmittelbar vor, unmittelbar nach und bis zu eingdshr nach dem Workshop — der Einfluss des
Gelernten auf die Handlungskompetenz der teilnelie@iinder Gberprift.

5.6 Vernetzung

Kooperation, fachlicher Austausch und Vernetzumgl svichtige Anliegen des Vereins. Im Rahmen
der praventiven Arbeit mit Kindern, Eltern und Pgoginnen ergibt sich fallweise die
Notwendigkeit, auf therapeutische und beratendecBate anderer Institutionen wie zum Beispiel
Kinderschutzzentrum, Kinder- und Jugendanwaltschadishilfe, Frauengesundheitszentrum ISIS,
Sexualberatungsstelle, kids-line Salzburg, Frauemhdéannerwelten, HOSI — Homosexuelle
Initiative Salzburg, Gewaltschutzzentrum, Selb&hiuppen, aber auch niedergelassene
Therapeutinnen zu verweisen.
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Immer wieder wurden und werden im fachlichen Austhu— an vorderster Stelle sind hier der
Wiener Verein ,Selbstlaut” und die Salzburger Ingtonen Kinderschutzzentrum, Kinder- und
Jugendanwaltschaft sowie die Sexualberatungsstalleennen — sexualp&dagogische, juristische
und medizinische Informationen fur die Workshopd aen aktuellen Stand gebracht und
Werthaltungen reflektiert.

Vernetzung leben wir auch durch die aktive MitarbeiArbeitsgruppen, auch wenn dies in der
Vergangenheit durch mangelnde zeitliche Ressoudsm Mitarbeiterinnen eingeschrankt war.
Trotzdem gelang es uns beispielsweise, in der ,ARf8en Zwangsverheiratung” sowie in der
.Plattform gegen Gewalt an Frauen® vertreten zun.sBktuell ist der Verein auch am ,Netzwerk
Gesundheitsforderung an Salzburgs Schulen® beteilig

Als praventive Einrichtung sehen wir uns als Mostgln in der Palette der Institutionen, die sich
mit dem Thema sexueller Kindesmissbrauch befasgehfihlen uns diesem Netzwerk verbunden.

6. Selbstbewusst in Zahlen

Mit Stichtag 31. Dezember 2010 wurden ca. 11.20@d?en in 462 Projekten in 119 Institutionen
in Stadt und Land Salzburg erreicht.

7197 Kinder und Jugendliche, davon 4120 Madchen3@7@ Burschen
3010 Eltern

543 Padagoglnnen und

415 Kindergartenpadagoglinnen

Anzahl der Personen in den
Projekten

B Kinder/Jugendliche
M Eltern

Padagoginnen

Personengruppen in den Projekten
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Im nachfolgenden Diagramm zeigt sich die jahrlidléeilung der Projekte seit der Griindung des
Vereins 2004:

119

< 120 1 m 2004
-
£ 100 A W 2005
T
29 80 - 2006
8 -
5.2 60 - m 2007
T 2
=0
2 40 - m 2008
I 20 - 2009
<

0 , 2010

Gesamt 462 Projekte

Anzahl der durchgefiihrten Projekte

Die Teilnehmerinnen unserer Workshops setztenaishfolgenden Gruppen zusammen:

Eltern von Kindergarten-, Volksschul-, Hauptschund Gymnasialkindern bei Eltern-
abenden

Kinder der zweiten bis vierten Volksschulstufe

Hauptschulerinnen

Schilerinnen des Polytechnikums und der Landestsaiudilen

Schulerinnen Allgemeinbildender Hoherer Schulen

Schilerinnen Berufsbildender Hoherer Schulen

Schilerlnnen Sonderpadagogischer Zentren

Schilerinnen der Bundeslehranstalt fur Kinderggéelagogik

Teilnehmerinnen aus Berufsorientierungskursen

Padagoglnnen der genannten Schultypen

Interessierte aus Jugendzentren, Burgerservioasiélrauenzentren, Familienbiros etc.
Bewohnerinnen Sozialpadagogischer Wohngemeinschafte

7. Finanzierung

Unsere Projekte werden von verschiedenen StellenLdades und der Stadt Salzburg gefordert
(Familienreferat, Frauenbuiro des Landes Salzbuaydnbiro der Stadt Salzburg, Abteilung 2 fur
Bildung, Familie und Gesellschaft des Landes Satpbund aus EU-Mitteln (Leader+), sodass der
von Schulen, Kindergarten und Eltern selbst aufinglende Kostenbeitrag fur Projekte relativ
gering gehalten werden kann. Damit wollen wir denspgruch gerecht werden, auch Einrichtungen
mit finanziell schwacheren Familien unsere Diemsteubieten.
Die Leader+ Forderungen werden jeweils im Nachhiraisbezahlt. Um unsere laufenden Kosten
abdecken zu konnen, haben wir bei der Grindung\Vdesins eine ,Starthilfe” in Form einer
Leihgabe von Herrn Thomas Chiari erhalten, mit a@r weiterhin finanzielle Engpésse
Uberbriicken kdnnen.
Zusatzlich sind wir in unserer Arbeit auch von ptar finanzieller Unterstlitzung abhangig, weil
wir im Rahmen der EU Férderung Leader+ einen Tes @udgets selbst aufbringen missen:
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Verschiedene Service-Clubs, wie der Rotary Clubzligay Land mit einer kontinuierlichen
Forderung, der Lions Club Salzburg Amadea, der 4iGfub Salzburg Wallersee, der Lions Club
Hohensalzburg, der Rotary Club Wallersee und deb Goroptimist Salzburg Papagena haben uns
mit ihren Spenden sehr geholfen, die nétigen Geatéhrusammen zu bringen. Ebenfalls gespendet
haben die Volksbank Salzburg, die WirtschaftskamBedzburg - Landesgremium Direktvertrieb,
Daniell Porsche, Mag.Petra Kronberger, Licht ins Dunkel sowie Fritz Eggind Johannes
Pillinger aus ihrem A-Fond fur bedurftige KinderuBerdem erhalten wir immer wieder grol3ere
und kleinere Spenden von Firmen, Initiativen ungd@personen, denen unser Thema ein Anliegen
ist. lhnen allen sei an dieser Stelle noch einneatlichst gedankt — ohne ihre Unterstiitzung ware
unsere Arbeit nicht méglich.

AulRerdem stellen sich immer wieder namhafte Kuristhen fur Benefizveranstaltungen zur
Verfligung, damit unsere finanzielle Situation vesdest wird. Bisher traten folgende Personen und
Gruppen unentgeltlich fur uns auf: Christian Wallr@erald Fratt, Gerhard Laber, Peter Blaikner,
das Ensemble ,Auftakt, die ,Lungauer Querschlag&tisanna Szameit, Hans Jirgen Bertram,
Lenka Hebr, der Singkreis Gnigl — Viva la MusicalzBarg und die Friedburger Puppenbihne.
Dinko Bilic organisierte eine Benefizradtour vonlZbairg nach Wien, an der tapfere Radlerinnen
mit strammen Wadin teilnahmen. Danke, danke!

Auch der Vereirselbstbewusshat viele groRere und kleinere Projekte durchgefiifmmbola am
Seefest in Mattsee, Verkaufsstand am AdventmarBaizburg, viele Bicherflohmarkte, Mal - und
Bastelstand am Kaiviertelfest und 2010 bereits 3ulal eine Gutscheinaktion mit Unterstiitzung
verschiedener Gastronomiebetriebe in Salzburg @hzb8rg Umgebung: Restaurant Shrimps Bar,
Marcs im Petersbrunnhof, Raschhofer's Rossbréau,ntgb, Restaurant Sagenhaft, Restaurant
Zoos, Tekro Restaurantbetriebsgesellschaft mbH-tadis, Fabrizi Espresso, Cafe Wernbacher
und Steinlechner Jedermanns Wirtshaus - diese lRasta ermdglich(t)en uns, Gutscheine im Wert
von € 10,-- fur € 4,-- anzukaufen und diese an Kamenten um € 8,-- weiterzuverkaufen, der Erlos
von € 4,-- geht an uns. Daniell Porsche stellte flinglas Gasthaus Schiutzenwirt 500 Gutscheine
kostenlos zur Verfligung, so dass der gesamte BeldsVerein zu Gute kam.

Insgesamt wurden bis Ende 2010 5020 Gutscheineawgrktr 2011 wurden wieder Gutscheine
aufgelegt. Beziehbar sind diese fir Mitarbeiterimraer jeweiligen Dienststelle bei folgenden
Verkaufsstellen: Personalvertretung Magistrat unahd. Salzburg, Arbeiterkammer Salzburg,
Salzburg AG, Fa. MACO sowie fur jedermann/jedefran der ,Spielzeugschachtel
(Schrannengasse), im ,The Living Store* (Kaigassa) im ,Das Kino“ (Giselakai). Die Aktion
wird von den Salzburgerinnen sehr gut angenommgm 2011 wurde bereits ein Grol3teil der
Gutscheine verkauft. Wir danken allen Dbeteiligterasttonomen und Mitarbeiterinnen der
Verkaufsstellen sowie der Druckgrafik Elixhausendie kostenlose Drucklegung sehr herzlich.

Die Teammitglieder des Vereins tragen mit ihrem adigationsbeitrag, der € 10,- pro Workshop-
stunde betragt, zur Finanzierung der Arbeit beiit&e flie3en Mitgliedsbeitrage, die zwischen

€ 25,- und € 100,- pro Person und Jahr ausmacimemiei Workshoparbeit. Wir laden alle

Leserlnnen des Tatigkeitsberichtes herzlich daauMitglied bzw. férderndes Mitglied des Vereins
selbstbewussizu werden.

Gemeinsam mit Amazon.de haben wir eine weitere rizieaungsaktion gestartet. Auf unserer
Homepagewww.selbstbewusst.dtefindet sich ein Button und ein WEB-Link von Amaz Wenn
man Uber diese direkte Verbindung Artikel (z.B. Béi; Spielzeug...) bestellt, werden automatisch
bis zu 10 % des Erléses als Spende den Praventmekien des Vereinselbstbewusst
gutgeschrieben.
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8. Ausblick

Aufgrund der vielen positiven Rickmeldungen und daraus resultierenden grof3en Nachfrage
planen wir fir das Jahr 2011, unser Team zu veggrbAul3erdem sind wir darauf bedacht, immer
wieder neue Workshops anbieten zu kdnnen. Deslaltlerh wir gerne Anregungen von auf3en
angenommen und folgende neue Projekte entwickelt.

~EINzZigArtig*

Im Schuljahr 2009/10 erreichten uns verstarkt Agéra von Lehrerinnen nach einem neuen
Angebot vonselbstbewusstin letzter Zeit hatten sich Ubergriffe von Bursclarf Madchen in der
siebten Schulstufe gehauft. Weiters berichteten dé&dagoginnen von einer grol3en
Orientierungslosigkeit der Schuler, die sich frggeelches Verhalten, welche Sprache, welches
Aussehen flr einen jungen Mann im taglichen Lelsssend sei.

Wir entschlossen uns daher, die Themen Geschlecthesr\orurteile/positiver Umgang
miteinander in einem neuen Workshop eingehendéehandeln. Bei diesem Vorhaben wurden wir
ideell vom Frauenbtiro der Stadt Salzburg unterstitz

Da die Arbeitsweise des Vereins stets in der Piimeansetzt, wurde der neue Workshop mit dem
Namen ,EinzigArtig“ fur Schilerinnen der sechsteoh@stufe, somit vor dem Beginn des
Auftretens der Ubergriffe, entwickelt. Mit einertraktiven Mischung verschiedener Methoden
werden die Kinder angeregt, bestehende Geschlealeerund Klischees zu hinterfragen. Ziel von
~EinzigArtig" ist es, sich als junger, selbstbewmgssMensch, als Madchen oder Bursch, wohl zu
fuhlen und frei zu entscheiden, in welche Rollemrsehlipfen und welche man ablehnen mochte.
Dafur ist es wichtig, sich in einer getrennten 8tifein Workshopleiter arbeitet mit den Burschen
und eine Leiterin mit den Madchen) einerseits n@mdeigenen Koérper und mit dem des/der
anderen auseinanderzusetzen und andererseitangickem Thema Beziehung und Sexualitat zu
befassen. Hierbei kdnnen Fragen an eine erfahnengdffahrenen Mann gestellt werden.
Andererseits ist es auch notwendig, mit der gesardtasse Gruppenprozesse zu bearbeiten und
die Fahigkeit zu erwerben, in verschiedenen Sitnet die eigenen Grenzen zu erkennen,
Uberschreitungen zu verbalisieren und die Grenneler@r Menschen zu akzeptieren.

Zusatzlich wird der Umgang mit den neuen Medienimimer wichtigerer Inhalt der Workshops.

Im Workshop ,EinzigArtig“ wird zwischen Frontalumtécht, Rollenspielen, Gruppen- und
Einzelarbeiten gewechselt, wobei zusatzlich veestdme Medien (DVD, PC, CD) zum Einsatz
kommen.

Wie auch schon bei den anderen Workshops des ¥eidires uns ein Anliegen, die eingesetzten

Methoden und die zu Grunde liegenden Werte \gmibstbewusstauch den Eltern und
Betreuerinnen der Kinder ndherzubringen.
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.Love Peer Ausbildung®

Im Auftrag der LAbg. Dt! Niki Solarz wurde gemeinsam mit den Netzwerkpattmeen Aidshilfe
Salzburg, Frauengesundheitszentrum ISIS und Sesmadilimgsstelle Salzburg ein Programm zur
Peer Education fur die drei Themenschwerpunkte ¢Bagng/Verlieben/Beziehung/Lust",
~Korper/Verhitung“ und ,,Ungebetene Gaste/Geschigdlainkheiten” entwickelt.

Die Erfahrung hat gezeigt, dass die Wissensveunitldurch Gleichaltrige (Peers) von vielen

Jugendlichen bevorzugt wird. Aus diesem Grund @bt bereits mehrere Peers-Projekte in
unterschiedlichen Bereichen. Auch sexualpadagogisdmalte eignen sich aus unserer Sicht fur die
Methode der Peer Education.

Ziel der Ausbildung ist es, Jugendlichen Hilfestetien und Kompetenzen in den Bereichen
~Sprache der Sexualitat" (Uber Beziehungen und 8lg&b reden), Faktenwissen
(weiblicher/mannlicher Korper, Verhitung) und GrenZeigene und die des Anderen erkennen und
respektieren) zu vermitteln.

Diese Ausbildung befahigt die Peers, zweistindigerkdhops in Schulen abzuhalten, um mit
jungeren bzw. gleichaltrigen Jugendlichen Diskussjwozesse zu den beschriebenen Themen
anzuregen. Der erste Ausbildungslehrgang endedenit Sommersemester 2011, der zweite soll im
Wintersemester 2011 starten.

9. Medienprasenz

9.1 Fachartikel: ,Weil Kinder ein Recht auf Lachen haben“*

Sexualerziehung und Missbrauchspravention im Vorschlalter
Dorli Weinhold und Gabriele Rothuber, Verein Sdiestusst, Henndorf bei Salzburg

Sexualitat begleitet uns als positive Lebenskraiftcd unser ganzes Leben und ist dabei einer
dauernden Weiterentwicklung unterworfen. Wir werdds geschlechtliche Wesen, als Madchen
oder Buben geboren, ausgestattet mit einem Kodmr,uns von der Geburt weg Lust spenden
kann. Sexualitat bedeutet mehr als die Fahigkeih ®rtzupflanzen, sie ist Ausdruck der Suche

jedes Menschen nach Nahe, Zartlichkeit, lieben gekiebt werden, Geborgenheit, sich 6ffnen,

Vertrauen und Begegnung.

Die Sexualerziehung hat die Aufgabe, die Sexualitdtie Gesamtpersonlichkeit eines Menschen
zu integrieren. Sie umfasst mehr als die biologisabfklarung im engeren Sinne: Unsere Kinder
sollen Zartlichkeit und Geborgenheit erfahren undf aieser Basis zu liebes- und
beziehungsfahigen Menschen heranwachsen. Dazu igstId#ntifikation mit dem eigenen
Geschlecht Voraussetzung. Gleichzeitig geht eeemSexualerziehung auch um das Infragestellen
stereotyper Rollenbilder.

*Erschienen in der Zeitschrift: UNSERE KINDER — Rgmurnal fir Bildung und Betreuung in der frihem#heit,
5/2010. www.unserekinder.at
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Sexualitat im Kindergartenalltag
Dorli Weinhold

Von klein auf sollen Kinder lernen, dass es wichsy Verantwortung fir sich und den eigenen
Korper, aber auch fur einen anderen Menschen ztnébmen und dass nur sie selbst Uber ihren
Korper bestimmen dirfen. Gute Sexualerziehung isine e wichtige Saule der
Missbrauchspravention. Ein Kind, das Uber sexulldendlungen informiert ist und weil3, dass
Sexualitat in den Erwachsenenbereich gehdrt unésetdchones ist, wenn beide Beteiligten es
wollen, wird jenen nicht glauben, die in boser Absi Sexualitat zwischen Erwachsenen und
Kindern als ,normal“ darstellen.

Das Alter zwischen drei und sechs Jahren ist elresé®von turbulenten Entwicklungen im Bereich
der Sexualitat: Die Kinder entdecken die Geschiglterschiede, sie haben Freude daran, sich
nackt zu zeigen sowie ihre Genitalien zu reiben madstreicheln. In diesem Alter tauchen erste
Fragen zur Sexualitat auf. Wie in allen anderen einsbereichen lernen die Kinder durch
Ausprobieren: Wenn sie mit ungeféahr drei Jahrewlesitt haben, dass es Menschen gibt, die an
bestimmten Korperstellen &hnlich aussehen wie éiess andere Kinder dort jedoch ganz anders
ausgestattet sind, wollen sie diesen Unterschiedeimwieder Uberprifen. Dies ist am leichtesten
bei den ,Doktorspielen® moglich, die so lange ge#ipiverden, bis die Kinder sich Uber die
Geschlechtsunterschiede sicher sind.

Zur Beurteilung, ob Doktorspiele als unauffallig zetrachten sind, gelten folgende Kriterien: Das
Alter bzw. der Entwicklungsstand der beteiligtem#é@r muss etwa gleich sein, alle Kinder machen
freiwillig mit, und die Kinder beschaftigen sich w&nd eines Kindergartenvormittags oder -tages
nicht ausschlie3lich damit, sondern auch mit andérkalten.

Zum Schutz der Intimsphéare sollte fur diese Dolgimie ein ,Rickzugsraum® zur Verfiigung
stehen. In vielen Kindergarten ist die Kuscheleoker der Schlafraum ein solcher Platz. Es ist
wichtig, den Kindern zu vermitteln, dass das, wiasda erproben, in Ordnung ist, dass sie aber
aufpassen missen, den anderen nicht weh zu tudrlidlatdarf kein Kind etwas in die Scheide
oder den Po eines anderen stecken. Eventuelle StgppMitspielenden missen respektiert werden.
Wenn Kinder z.B. wahrend der Jausenzeit beginnéch suszuziehen oder andere zum
Doktorspielen einzuladen, kénnte man ihnen erkladass so ein Spiel besser an einem Platz
stattfindet, an dem nicht alle anderen Kinder zaseh.

Wenn altere Kinder, beispielsweise Sechsjahrigda shmer noch mit Doktorspielen beschaftigen,
sollte man hellhdrig sein. Gibt es im Bereich ihEamtwicklung Abweichungen oder ist dieses
Verhalten sogar Verarbeitung von selbst erlebterrgliffen? Auf alle Falle sollte man diese
Beobachtungen mit den Kolleginnen besprechen undelmmenfalls eine Beratungsstelle
kontaktieren.

Ahnliches wie fur Doktorspiele gilt fir das Themali®tbefriedigung im Kindergartenalter.
Solange sie nicht exzessiv betrieben wird — dasitedain ,Hilfeschrei sein — , ist sie als normale
Phase in der psychosexuellen Entwicklung zu bdenteDa in diesem Alter das Schamgefiihl noch
nicht entwickelt ist, scheuen sich die Kinder augbht, in Gegenwart anderer Kinder oder
Erwachsener zu onanieren. Auch hier gilt es, damd&in zu vermitteln, dass es zwar schon ist,
wenn man sich so tolle Gefuhle verschaffen kanss @er der Gruppenraum kein geeigneter Platz
dafur ist.

Mangelndes Wissen und Sprachlosigkeit

Im Kindergarten werden Kinder mit ganz unterschawin Vorinformationen beziiglich sexueller
Tatsachen gemeinsam betreut. Bei der Arbeit miti-Dvss Sechsjahrigen in einem Salzburger
Kindergarten gab es auf die Frage ,Warum hat die¢ae so einen runden Bauch?“ verschiedenste
Antworten: ,Die hat zu viel Leberkdase gegessen“,ejMéie so viel Bier getrunken hat“, aber
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auch:,Da wéachst ein Baby drinnen.” Hier hat die #d@ngartenpadagogin die Aufgabe, die Kinder
Uber den wahren Sachverhalt aufzuklaren. Natturiéssen Worte daflir gefunden werden, die dem
Alter und Entwicklungsstand des Kindes entsprechen.

Je unverkrampfter die Padagogin Uber derartige Enesprechen kann, desto eher ist es moglich,
den Kindern Sexualitat als etwas sehr PersonlioghesSchones, aber keineswegs etwas Peinliches
zu vermitteln. Daflr ist viel Reflexion Uber diegenen Werte, Standpunkte, aber auch Grenzen
sowie die Auseinandersetzung mit der eigenen Bpdgeanttig. Jede Padagogin wirkt auch in der
Sexualerziehung mit ihrem Verhalten und ihren Reakh als Vorbild. Auch Nichtreagieren,
Ubersehen, Verdrangen haben Konsequenzen fiir deelung und das Verhalten der Kinder. Ein
Kind koénnte daraus lernen, Sexualitat sei etwas{ilaer man nicht spricht, unter Umstanden sogar
etwas Verbotenes.

Es ist wichtig, dass im Padagoglnnenteam eines dfgaitens viel Austausch Uber
Sexualerziehung passiert: Wie reagieren wir aufis AuRerungen von Kindern, was sind unsere
Werte z.B. beziglich Homosexualitat, Verhtitung, stehe ich zu gesellschaftlichen Normen ...?
Die Erarbeitung eines sexualpddagogischen Konzéptetie jeweilige Einrichtung erscheint uns
anstrebenswert. Aul3erdem ist die Arbeit mit deerBlisehr wichtig: im Kindergarten aufliegende
Bicher zum Thema, Informationen Uber den UmgangDuktorspielen oder Selbstbefriedigung,
Phasen von verstarktem Interesse einzelner Kinder saxuellen Themen missen in
Einzelgesprachen mit den Eltern oder an Elternadrebésprochen werden.

Eine grol3e Herausforderung im Kindergartenalltagd silie unterschiedlichen Ausdriicke der
Kinder fir die Geschlechtsorgane, aber auch flruesdx Handlungen: Die Kinder horen
verschiedene Bezeichnungen von alteren Geschwistgen Jugendlichen, sie haben aber auch
schon bemerkt, dass die Verwendung bestimmter \Wauigerst spannende Reaktionen hervorrufen
kann: Manche Erwachsenen erstarren férmlich odgeenesich peinlich berthrt, andere verbieten
die Benutzung derart ,hasslicher* Worter. Viele #&m, unabhangig von ihrem familiaren
Hintergrund, kennen keine adaquaten Ausdriickehfiér Geschlechtsorgane, da auf dem Gebiet der
Sexualitat trotz aller ,Aufklarung” und Liberalisisng wéhrend der letzten Jahrzehnte immer noch
grol3e Sprachlosigkeit herrscht.

Wir unterscheiden vier verschiedene Sprachebeneachdprache (z.B. Vagina/Penis),
Umgangssprache (Scheide/Glied), kindliche Spra@Waschi/Pippi) und Vulgarsprache (Fut/
Schwanz). Ein Ziel guter Sexualerziehung ist es, Kinder dort abzuholen, wo sie stehen, und
ihnen zu signalisieren, dass man die unterschisetidBezeichnungen kennt. Es ist sehr wichtig,
mit den Kindern Uber die verwendeten Ausdriicke grechen und sie zu erklaren. Statt von
.hasslichen“ Woértern zu reden — was ja eventuefider diskriminieren kann, in deren Familien
solche Worte verwendet werden — konnte man vidltesagen: ,Alles, was mit Liebe und Geflihlen
zu tun hat, geht mir sehr nahe. Das Wort, das dwemet hast, krankt mich. Konntest du
stattdessen.... sagen.” Da die Konnotation verdeier Worte, also das, was jede/r Einzelne damit
verbindet, ganz unterschiedlich sein kann, ist duehein Austausch im Team sehr wichtig.

Missbrauchsverdacht

Immer wieder gibt es Situationen, in denen eine odehrere Padagoginnen den Verdacht haben,
dass eines der von ihnen betreuten Kinder Opferseanellem Missbrauch ist.

Kinder reagieren auf Missbrauch mit den untersdlulesten Symptomen, je jinger sie sind, desto
diffuser kénnen die Anzeichen sein. Im Kindergaatear kdnnen sie von unspezifischen

Beschwerden wie Bauchweh oder Kopfweh Uber Schiafsgen, erneutes Daumenlutschen oder
Einnassen/Einkoten bis zu aggressivem Verhaltectheei Fast nie ist tatsachlicher Missbrauch
durch ein einziges Symptom zu beweisen. DeshaldigstWahrnehmung von Veranderungen im

Verhalten eines Kindes wichtig. Sicherlich kanneeiderartige Verhaltenséanderung auch ganz
andere Grunde haben, z.B. Arbeitslosigkeit, finaeltzi Probleme oder Scheidung der Eltern.

Deshalb empfehlen wir, sich im Team Uber die Bebtawmen zu beraten. Haben Kolleginnen
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ahnliche Wahrnehmungen gemacht? Welche Informatiaibet es Uber die Lebensumstande des
Kindes?

Von einer sofortigen Anzeige bei der Polizei oder &onfrontation verdachtigter Personen ist
dringend abzuraten. Solche MalRnahmen kénnen deckuf das Kind (wiederholte Befragungen
durch die Polizei oder verstarkte Drohungen duréltef massiv erhdhen. Stattdessen ist es
wichtig, sich mit einer Beratungsstelle — z.B. @nkinderschutzzentrum — in Verbindung zu setzen
und das weitere Vorgehen mit den dort arbeitendge&nnen zu besprechen. Aul3erdem ist eine
Kontaktaufnahme mit dem zustandigen Jugendamt dfinvell. Die Abstimmung mit
Eltern/Erziehungsberechtigten bzw. mit Vertrauerspeen aus dem familiaren Umfeld sollte
immer gut abgewogen werden. Es ist auch sehr ioiffresich Uber Beobachtungen oder Aussagen
des Kindes Notizen zu machen. Kindergartenpddageginsollten in Gesprachen dem Kind
signalisieren, dass sie bemerken, dass es demri{ehd gut geht und das Angebot machen, von
Problemen zu erzéhlen. Aul3erdem kdnnen in ein esl@esprach selbstwertstarkende Botschaften
(,Du darfst Uber deinen Kdorper bestimmen.“,Wenn @@ etwas mit dir macht, das du nicht
magst, darfst du dich wehren und dir Hilfe holereipflieRen. Bei jeder Intervention hat im
Vordergrund zu stehen, dass der Schutz des Opegarélgleistet ist.

Dr. " Dorli Weinhold, Jahrgang 1954. Arztin, sexualpadgigche Moderatorin. Arbeitet als Schul-
und Mutterberatungsarztin in der Stadt Salzburg;it s2004 Mitarbeiterin beim Verein
selbstbewusst

Praventive Erziehung im Kindergarten
Gabriele Rothuber

Nach wie vor werden jahrlich Tausende Madchen umtbe® sexuell missbraucht, wobei der
Groldteil der Taterlnnen aus dem engen sozialen taailiaren Umfeld des Kindes kommt.
Warnungen vor ,bosen Unbekannten® schitzen alsdtni®ielmehr geht es darum, im
Erziehungsalltag jedes Kindes Uber sein koérperfichmd sexuelles Selbstbestimmungsrecht
aufzuklaren, Taterstrategien zu erkennen und ilemégegenzuwirken.

Pravention stutzt sich auf drei Saulen:

1. Selbstwert steigern: Selbstbewusste Kinder sintigee gefahrdet, Opfer von Missbrauchstétern
zu werden bzw. nach einem erfolgten Ubergriff eheder Lage, sich Hilfe zu holen. Potenzielle
Tater suchen gezielt Kinder, bei denen sie gerinyéderstand zu erwarten haben. Alle
selbstwertstarkenden Botschaften im Kindergarteagabind fiur Kinder auf3erst wertvoll!

2. Gute biologische, altersgemalRe Aufklarung: Kindefahigen, dass sie Ausdricke fir all ihre
Kdrperteile haben und wissen, dass Sexualitat zva&ltsenen oder alteren Jugendlichen gehort,
wenn diese das wollen. Man stelle sich vor, wiensehg es flr missbrauchte Kinder ist, wenn
ihnen die Sprache fehlt und sie nicht sagen konsieshat mich jemand an der Scheide /am Penis
berthrt.”

3. Im Erziehungsalltag mit folgenden Praventionsbwa$ien den Taterstrategien entgegenwirken:
* ,Mein Koérper gehért mirl*  Vom praventiven Standpunkt aus ist es wichtigsd€isder so viel
Mitspracherecht wie moglich haben, wenn es um ileiganen Korper geht. Kinder, die bestimmen

durfen, wann und ob sie eine gewisse Speise kdsten in sich aufnehmen wollen oder nicht,
handeln nach ihrem Tempo und selbstbestimmt!
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« ,Ich darf Nein sagen!” Gemeint sind damit nicht die vielen trotzigen Ngidie alterstypisch,
wenn oft auch erfolglos sind. Vielmehr geht es dardass die ,Neins* gehort werden. Kinder, die
bedingungslos alles von Erwachsenen hinnehmen esiadgeféhrdet, Ubergriffe Uber sich ergehen
zu lassen.

 Ich bestimme, welche Beriihrung ich haben mag'Das kann sich von Tag zu Tag andern:
Wenn gestern das Kuscheln mit der Padagogin odeFmindin angenehm war, muss es heute
nicht wieder so sein. Auch wenn das Doktorspielsnjdtzt immer lustig war, kann ich jederzeit
damit aufhdren. Ich muss mich nicht von jedem &sungewollte Klisschen oder Umarmungen
Uber mich ergehen lassen.

* ,Meine Gefiihle sind richtig!* Nur das Kind selbst spirt, ob es satt ist odehdumch zwei
Nachschlage haben mochte, ob es gerade mide isttradeig. Kindern, denen ihre Geflhle
abgesprochen werden, fuhlen sich unsicher: ,Bineichkomisches Kind, weil alle anderen dieses
Spiel lustig finden, nur ich nicht?* Missbrauchstd@arbeiten mit starken Geflihlsverwirrungen
(LAlle Kinder mogen das!”, ,Wenn wir das ein paaraMgemacht haben, magst du es auch!®).
Kindern, die sich auf ihre Geflihle verlassen konkann man nichts so schnell einreden!

* ,Schlechte Geheimnisse gelten nicht, die soll mameitererzahlen!* Gute Geheimnisse kennen
bereits die Allerkleinsten (etwa das nicht zu viemnde Muttertagsgeschenk), die machen Spal3. Ein
schlechtes Geheimnis ist meist an eine einzigeoRegebunden und macht Bauchweh. Tater
arbeiten stark mit Geheimnissen und machen Drugk brohen fir den Fall des Ausplauderns.
Deshalb sollen Kinder unbedingt den Unterschiedselen guten und schlechten Geheimnissen
kennenlernen und ermutigt werden, dass schlechitei®eisse ,nicht gelten* und man diese auf
jeden Fall weitererzéhlen soll. Kommt ein Kind msithlechtem Geheimnis (z.B. wegen einer
eingeschlagenen Scheibe), dann ist es zunachstigyiden Mut des Kindes, sich anzuvertrauen zu
sehen und erst anschlieRend nach einer Losungchersu

* ,\Wenn jemand etwas Schlimmes mit mir macht, bin rcht ich schuld!* Missbrauchstater
bedienen sich der sog. Schuldumkehr. Sie vermitg#m Kind, es sei selbst schuld am
Vorgefallenen (u. a., weil es mitgemacht oder siiint gewehrt habe). Schuldumkehr funktioniert
jedoch auch im groReren Geflige: Mutter machen \dictvirfe, den Missbrauch nicht erkannt zu
haben, Padagoglinnen fuhlen sich schuldig, keineeishen bemerkt zu haben etc. Hier sollten
Kinder wissen: ,Schuld sind immer jene Erwachsemi®,mit einem Kind etwas tun, das es nicht
will!

» ,Du darfst dir immer Hilfe holen!” Viele missbrauchte Kinder glauben, nur sie undnaied
sonst auf der Welt habe &hnlich Schlimmes erlei. iidchtige Botschaft lautet: ,Es gibt nichts,
was so schlimm ist, dass du es mir nicht erzahtemtest. Ich bin immer fur dich da! Auch wir
Erwachsene brauchen manchmal Hilfe und missen alielstalleine schaffen!”

Mag® Gabriele Rothuber, Jahrgang 1970. Studium der Kkgeschichte. Referentin fir
Sexualerziehung und Missbrauchspréavention im VelinstbewussDipl.-Sexualpadagogin.

Literaturtipps, Hinweis der Autorinnen und weitere Literaturhinweise
Siehe Fachartikel: erschienen in der ZeitschritlSERE KINDER — Fachjournal fur Bildung und Betregun der
frihen Kindheit, 5/2010. www.unserekinder.at
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9.2 Zeitungsartikel, Radio- und Fernsehberichte

Unsere Arbeit wird in den Medien immer wieder pesdrwahnt, wie u.a. der folgende Zeitungs-
artikel zeigt:

Salzburger Nachrichten 24.3.2010

Weitere Zeitungsartikel konnen auf unserer Homepage.selbstbewusst.&ingesehen werden.

Die Birgerinformation Henndorfbietet uns die Madglichkeit, in einer mehrteiligereri®
Informationen Uber Sexualpddagogik und Missbrau@wgmtion zu veroffentlichen.

Wir hatten auch die Gelegenheit, in Radiosendungen ,Radiofabrik Salzburg“, des ,ORF
Salzburg” und von ,Radio Arabella“ sowie im Fernsehder ,Servus TV* Uber unsere Arbeit zu
berichten.
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10. Patinnen, Vorstand und Mitarbeiterinnen

UnserePatinnen unterstitzen uns ideell und finanziell:

Dr." Maria Haidinger

Facharztin fir Gynéakologie und Geburtshilfe in érdPraxis, freie Mitarbeiterin der
Lebenshilfe Salzburg, Grinderin des Frauengesutsdiesitrums ISIS Salzburg, Obfrau der
Hospizbewegung

Mag.* Petra Kronberger

Ehemalige erfolgreiche Skirennléauferin, Studium idenstgeschichte und Germanistik,
Kunsthistorikerin

Dr. Gerhard Walter

Klinischer und Gesundheitspsychologe, Psychothetgsgstemische Familientherapie)

Der Vorstand des Vereins setzt sich aus sechs Mitgliedern zusamm

Obfrau: Christine Walter

Psychotherapeutin, Dipl. psychiatrische Gesundheitd Krankenschwester
Obfrau - Stellvertreterin: Gunda Spiluttini

Sexualpadagogin, Physiotherapeutin, Sangerin

Kassier: DI Harald Loidl

Infomatiker

Kassier - Stellvertreterin: Angelika Lindner

Lebens- und Sozialberaterin, Energetikerin

Schriftfuhrerin: Dr. ™ Dorli Weinhold

Arztin und sexualpadagogische Moderatorin

Schriftfuihrerin - Stellvertreterin: Mag.  Andrea Hillebrand

Klinische und Gesundheitspsychologin, Dipl. psytigsahe Gesundheits- und Kranken-
schwester, Yogalehrerin

Im Kalenderjahr 2010 hat der Vorstand insgesamtStohden an ehrenamtlicher Tatigkeit
geleistet.

Auch dieRechnungspruferinnenstellen uns lhre Zeit unentgeltlich zur Verfigung
Christoph Hockner
selbstandiger Buchhalter

MMag.? Michaela Waibel
Erwachsenenbildnerin, Mediatorin, gewerbliche Buadtdrin

Die GeschaftsfuhrungobliegtSandra Kirbach
Sexualpéadagogische Moderatorin, Trainerin fur Ssitlserheit und Selbstverteidigung, Mediatorin
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Derzeit arbeiten beim Verein folgendelbststandige Workshopleiterinnen:

Mag.* DSA Martina Bauer

DGKS, Erziehungswissenschatftlerin, Coach, TraingnnSelbstbehauptung —
Selbstbewusstsein — Selbstverteidigung der Tecg/rigungen®

Armin Raderbauer, BSc

Bachelor Psychologie, Kampfkunst- und Meditatiohste

Mag.? Daniela Romer

Psychologin, Dipl. Sexualpadagogin, Kinderbuchaantor

Mag.* Gabriele Rothuber

Dipl. Sexualpadagogin, Kunsthistorikerin

Mag.* Martina Ruemer

Psychologin, Dipl. Sexualpadagogin, Alexandertekliehirerin

Christopher Starka

Trainer fur Gewaltpraventions-, Deeskalationsmafrah Selbstbehauptung und
Selbstverteidigung, Sportbetreuer und Kampfkunstieh

Mag.® DSA Franziska Wihrer

Erziehungswissenschatftlerin, Trainerin fir SelbbHuptung — Selbstbewusstsein —
Selbstverteidigung der Technik ,Drehungen”

Seit Ende 2009 haben digiaktikantinnen die Arbeit des Vereinselbstbewussunterstiitzt:

Katharina Riedl|

Kindergartenpadagogin, Studentin der FH Salzbuegufisbegleitender Studienlehrgang
Soziale Arbeit)

Simon Atteneder

Schiler des Wirtschaftskundlichen Realgymnasiunizb8ey

Angela Biber

DGKS, berufsbegleitend in Ausbildung zur Dipl. Lebeund Sozialberaterin

Die Praktikantinnen arbeiteten in einem Stundenalfsmwischen 30 und 120 Stunden beim Verein
mit und hospitierten bei etlichen Workshops.
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Wir danken folgenden Personen und Institutiones ddis Erscheinen dieses Tatigkeitsberichtes mit
einem Druckkostenbeitrag erméglichten:

Die Wirtschaftskammer Salzburg Landesgremium Duelktieb
unter der Leitung von Frau Sissy Petra Szucharshitzt in einer
dreijahrigen Patenschaft unsere Arbeit mit dem radtah Betrag
von € 8.000,--. Ihr und dem Gremium gebuhrt hemdrdDank!

.Der Direktvertrieb stellt eine zukunftstrachtigelténative zum stationaren Handel dar. In

Salzburg sind mehr als 600 Personen selbststandigDirektvertrieb tatig und vermitteln auf

Rechnung und im Namen von Direktvertriebsunternehméren oder Dienstleistungen an
Konsumenten im direkten Kontakt, Gber Internet caledere Vertriebsformen. N&here Infos zum
Thema Direktvertrieb untewww.salzburg-direktvertrieb.at

Unsere Arbeit ist auch fur deRotary Club Salzburg Land
Q unterstutzenswert. An dieser Stelle bedanken ws moch einmal
' i recht herzlich fur das kontinuierliche Engagement.
-
8 ,Der erst vor drei Jahren gegrindete Rotary CludzBarg Land mit
x gc Sitz in Eugendorf besteht aktuell aus 33 Mitglied€rO Frauen und
Ckf r ug 23 Manner).

/3 - Y Unser Schwerpunkt ist die langfristige Unterstitzunvon
g \@'g Organisationen im Salzburger Land, die Kindern uhayendlichen
\ame r’\»\_%tﬁ helfen, ausreichende Lebenskompetenzen zu erwerbégse

T {f0% | strategische Zielrichtung erfiillt der Veregelbstbewussinit seinen
,:S',sf Workshops und Praventionsprojekten an Schulen undekgarten.

Ein weiterer Schwerpunkt ist mit anderen RotarybSlgemeinsames mehrjahriges Entwicklungs-
programm ,Entrepreneurship® mit Jugendlichen in Bosn. Daneben unterstlitzen wir die
Hilfsaktion ,Bauern helfen Bauern“ sowie das ,Claaghouse” Salzburg.”
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